
LGBTQ+に関するエル・ローズの主な取り組み 

2023 年 11 月 7 日 

 

■理解促進のための社内研修・啓発の実施 

性的マイノリティに関する社内研修を実施 

理解促進のための書籍を常時設置 

 

■各種制度・設備の公正化 

通称名の使用を許可 

同性パートナーを持つ従業員に対し、法律婚の夫婦と同様の各種支給金、休暇制度や福利厚生 

申請フローの変更（承認者を上長に限らない）による、望まないカミングアウトへの対策 

ジェンダーフリートイレの設置 

 

■各種賛同・協賛 

「Business for Marriage Equality」および「ビジネスによる LGBT 平等サポート宣言」への賛同 

弊社ブランド「Nstyle」として、12 月 3 日(日)に開催予定の「福井 LGBTQ 映画祭 2023」に協賛 

 

■FTM の方に向けた商品開発 

2021 年よりバストフラットインナー「Nstyle」を発売。これまで胸を「つぶす」インナーは「ナベシャツ」など

と呼ばれ、胸をきつく圧迫するものが主流だったが、胸をつぶさずに上方へ流すことで、体に負担をかけずに膨

らみを目立たなくすることを実現した。補整下着メーカーのノウハウを生かした機能性と、着用者の心にも寄り

添うジェンダーレスなデザインが評価され、グッドデザイン賞 2023 を受賞。 

 

 

 

 

 

 

 


